VALMIERAS NOVADA PASVALDIBA
RUJIENAS VIDUSSKOLA

Nodoklu maksataja registracijas kods 90000043403, juridiska adrese: Lacplésa iela 2, Valmiera, Valmieras novads, LV-4201
Izglitibas iestades registracijas Nr.4413903084, iestades adrese Rigas iela 30, Rdjiena, Valmieras novads, LV-4240
Talrunis 64268136, e-pasts: rujienas.vidusskola@valmiera.edu.lv _
APSTIPRINATS
ar Rdjienas vidusskolas direktores
01.09.2023. rikojumu Nr. 09.261/1.8/23/18

Rujienas vidusskolas audzinasanas darba programma 2024.-2027.gadam

Izstradata saskana ar 15.07.2016.MK noteikumu Nr. 480
“Izglitojamo audzina$anas vadlinjjas un informacijas,
macibu lidzeklu, materialu un macibu un audzinadanas
metoZu izvértéSanas kartiba” prasibam

| Visparigie jautajumi

Rajienas vidusskolas audzinaSanas darba programma ir viens no skolas darbibu
reglamentéjoSiem dokumentiem, kas nosaka audzindSanas darba mérkus un uzdevumus.
AudzinadSanas darba programma izdota saskana ar spékd esoSajiem aréjiem normativajiem
dokumentiem un Skolas nolikumu. AudzinaSanas programma isteno Izglitibas iestades noteiktos
ikgadéjos uzdevumus audzinaSanas darba.

Programmai ir ieteikuma raksturs, to var izmantot ikviens pedagogs un klases audzinatajs sava
darba ar audzinamo klasi.

Rdajienas vidusskolas audzinaSanas darba programma balstas uz skolénu Iidzatbildibu un
dzives prasmiju pilnveido$anu, personigas karjeras izaugsmi, vecaku (gimenes) sadarbibu ar skolu,
vienotu vertibizglitibas principu iedzivinaSanu, dazadu institliciju un sabiedribas atbalstu skoléniem,
kvalitativas izglitibas iegt8anu, kur vienlaicigi ar izglitibas apguvi, pastav skoléna ieinteresétiba
savas dzives pilnveidoSana.

Il Audzinasanas darba meérkis, apakSmérki un uzdevumi

Rujienas vidusskolas misija — skola, kura katrs ir vértiba.
Rujienas vidusskolas vizija par izglitojamo — vispusigi attistits un lietpratigs skoléns, kurs ir
ieintereséts sevis pilnveidoSana gan intelektuala, gan emocionala joma.

2.1. Audzinasanas darba meérkis:

2.1.1. Izglitot vispusigi attistitu un lietpratigu skoléna personibu vienota audzina$anas un
macibu procesa, lai nodroSinatu skolénu veidoSanos par zinoSiem, radoSiem,
tolerantiem un atbildigiem cilvékiem un sekmétu skolénu pasSattistibu un
pasaudzinasanas prasmes.

2.1.2. Motivét skolenus veikt savu spéju, talantu, karjeras izaugsmes un socialo prasmju
izkopSanu.

2.1.3. Veicinat audzinaSanas darba iesaistito puSu (pedagogs-skoléns-gimene) sadarbibu,
lfdzdaltbu un lidzatbildibu macibu un audzinasanas joma.

2.2. Audzinasanas darba uzdevumi
2.2.1. Skoléna personibas veidoSanai un attistibai
2.2.1.1. Veicinat piederibu savai izglitibas iestadei, novadam, pilsétai, informéjot par
pilsoniskas Iidzdalibas iesp&jam, organizéjot pasakumus skolénu nacionalas
identitates un valstiskuma apzinas audzinasanai, t.sk. skolas tradiciju kopSana
veidoSana (koncerti, izstades, konkursi, diskusijas, skolénu radoSo un izpétes
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2.2.1.2.

2.2.1.3.

2.2.1.4.

2.2.1.5.

darbu izstades, klases stundas, sportiskas aktivitates, apbalvoSanas, talkas,
ekskursijas, stundas arpus skolas u.c.)

Pievérst uzmanibu skolénu sociali emocionalajai audzinasanai - savstarpéjo
attiecibu kultdrai, konfliktu risindSanai, vardarbibas mazinaSanai, iecietibas
veicinasanai, savu pienakumu un tiesibu ievéro$anai, pamatvéertibu
popularizésanai.

Atbalstit skolénu pasparvaldes darbibu un veicinat pieredzes popularizéSanu,
nodroSinat skolénu lidzdalibu skolas dzives jautajumu risinaSana spé&ju brivi un
patstavigi domat un atbildigi rikoties, pasdisciplinu, izpratni par pienakumiem
un tiesibam;.

Veicinat skola intereSu izglitibas programmu daudzveidibu un to TstenoSanu
atbilstoSi skolénu interesém un skolas finanséjumam.

Veicinat skolénu karjeras izaugsmi.

2.3. Atbalsta klasu audzinatajiem un pedagogiem nodrosinasanai
2.3.1. Veicinat pedagogu profesionalo kompetenci (seminari, kursi, projekti).
2.3.2. Organizéet klaSu audzinataju darba grupas sanaksmes labas prakses un pieredzes
apkopoS$anai un popularizé$anai audzinaSanas darba jautajumos.
2.3.3. PriekSmeta pedagogs sniedz informativu atbalstu klases audzinatajam individualo
sarunu jégpilnai norisei Rijienas vidusskola.

2.4. Sadarbibas ar skolénu vecakiem nostiprinasanai
2.4.1. Veicinat gimenes ieguldijumu izglitibas procesa, attistot un mekléjot jaunas darba
formas sadarbibai ar skolénu gimeném.
2.4.2. Sekmét klases audzinataju un bérnu vecaku/bérnu likumisko parstavju (turpmak —
vecaki) sadarbibu.

2.5. Sadarbibas ar skolas atbalsta personalu, audzinasanas darba iesaistitu institiciju

veicinasanai

2.5.1. Nodrosinat klases audzinataju, macibu priekSmetu skolotaju, atbalsta komandas
specialistu un izgltitojamo sadarbibu problémjautajumu risinasana.

2.5.2. Pilnveidot sadarbibas iespéjas ar valsts un paSvaldibas institdcijam, nevalstiskam
organizacijam (Valsts un pasvaldibas policija, Socialais dienests, Barintiesa).

2.3. Audzinasanas darba galvenie virzieni (prioritates)

Jau kops 1919.gada Rdjiena lepojas ar izglitibas iestadi, kura jaunieSiem ir iespéja iegut videjo
izgltibu. Sodien Rajienas vidusskola ir vieniga skola Ziemelvidzemg, kas piedava apgat padzilinati
maziku pamatizglitiba. Skola realizé specialo pamatizglitibas programmu skoléniem ar maciSanas
gratibam, nodroSina kvalitativu un konkurétspéjigu pamata un vidéjo izglitibu, par ko liecina skolénu
macibu sasniegumi, godalgotas vietas macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos, absolventu
sp€ja iestaties augstakas macibu iestadés budzeta vietas.

2.3.1. Rujienas vidusskola audzinaSanas darba prioritates trim macibu gadiem:

2.3.1.1.

2.3.1.2.

2.3.1.3.

2023./2024.m.g. - skolas pozitiva t€la veidoSana sabiedriba, organizéjot un
publicéjot aktivitdtes skola, kas veicina cienas, atbildibas un sadarbibas
tikumisko vertibu izpratnes veido$anos skolas kopiena.

2024./2025.m.g. — nodroSinat atbalstu macibu un audzinaSanas darba ikvienam
izglitojamam, nemot véra skoléna individualas spé&jas un intereses, paaugstinot
vinu atbildibu par saviem macibu sasniegumiem, savu spéju, talantu un socialo
prasmju izkopSanu, savas karjeras izaugsmi un dzives droSibu.
2026./2027.m.g. — iesaistit skolénu paSparvaldi/klasu kolektivus arpusklases
darba, nemot véra skolénu vajadzibas un intereses.

2.3.2.  Galvenie uzdevumi 2024. — 2027.macibu gadam:

2.3.2.1.

planot un organizét dazada veida arpusklases pasakumus, aktivitates,
pielietojot iegltas zindSanas praksé un prezentéjot tas;



2.3.2.2. veidot méacibu un audzindSanas procesa savstarp&ju sasaisti, sniedzot
skolénam regularu atgriezenisko saiti;

2.3.2.3. palidzét rast skolenam iespéju, lai veidotos par patstavigu personu, ieklaujoties
sabiedriba un kultdras dzive;

2.3.2.4. macibu procesa ietvaros, veicinat pedagogu, klasu kolektivu un vecaku
saliedéSanos, sadarbibu radosi aktiva lidzdarbiba.

2.4. Audzinasanas mérka un uzdevumu istenosana

3.1.
3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

4.1.

2.4.1. Norisinas macibu stundas, klases stundas, arpusstundu nodarbibas, intereSu izglitibas

programmas, starpbrizos, dazados skolas organizétos pasadkumos un projektos,
arpusskolas pasakumos, ikdienas dzives situacijas.

2.4.2. Notiek savstarpéji sadarbojoties skolas administracijai, pedagogiem, skoléniem,

atbalsta personalam, skolénu vecakiem, citiem skola nodarbinatajiem, pasvaldibas
institdcijam un sabiedriskam organizacijam.

2.4.3. Notiek skolai nodroSinot un ievérojot tiesiskumu, vienlidzibu, atvértibu, sadarbibu,

nepartrauktibu un péctecibu.

lll Planojamie audzinasanas darba rezultati

Skoléni ievéro ieksejas kartibas noteikumus

Skoléni aktivi iesaistas pasparvaldes darba un lldzdarbojas skolas vides attistiS§ana, [Emumu
pienemsana, iesaistas sabiedriska un arpusklases darba organizé€Sana, brivpratigaja darba,
fizisko aktivitasu veicinasana un kultdras dzive.

Tiek veicinata skolénu vértiborientacija un attieksmes veidoSana pret sevi, citiem cilvékiem,
darbu, dabu, kultdras vértibam, skolu, sabiedribu un valsti.

Arpusstundu aktivitates un pasakumi ir vérsti uz skolénu rado$o un socialo prasmiu attistibu,
vértibu orientaciju, karjeras izaugsmi.

Skoléni iesaistas tautas tradiciju un kultGrvésturiskd mantojuma izzinadana, saglabasana un
pilnveide, apkartéjas vides sakopsSana.

Padzilingjusies skolénu izpratne un atbildiba par cienas pilnam savstarp&jam attiecibam,
mazinot neiecietibu un vardarbibu konfliktu risinasana, ka art par veseligu dzivesveidu un
personiskas droSibas jautajumiem. Skoléni iesaistas labdaribas pasakumos.

Tiek atbalstiti pasakumi pedagogu labas prakses un pieredzes populariz€Sanai un apgutsanai
par audzinasSanas darba jautdjumiem. Savas zinaSanas pedagogija un psihologija skolotaji
padzilinajusi, piedaloties kursos un seminaros.

Pieaugusi vecaku informétiba, lidzatbildiba un aktivitate, sadarbiba ar izglitibas iestadi.

IV Audzinasanas darba formas un metodes

Audzinasanas darba formas un metodes
4.1.1. Izpratnes veidoSanai: sistematisks izklasts, parrunas, literatiras izmantoSana un

lasiSana, diskusijas u.c.

4.1.2. Attieksmju veidoSanai: situacijas analize, pasanalize, macibu ekskursijas, pargajieni,

projekti u.c.

4.1.3. Prasmju veido3anai: intereSu izglitibas programmas Tsteno$ana, demonstr&jumi,

droSibas pasakumi (evakuéSanas, droSibas nedéla), novérojumi briva daba, lomu
spéles, grupu darbs, pétijumi, projektu metode, akcijas, tikSanas, konkursi,
draudzibas pasakumi u.c.

4.1.4. Darba formas: audzinaSanas stundas, skolénu izpéte (anketas, aptaujas u.c.), svétku

un atceres dienas, skolas pasakumi, tematiskie vakari, sporta pasakumi, radosie
projekti un darbnicas, praktiskais darbs, arpusskolas izglitiba (muzeji, teatri,
ekskursijas, pargajieni, talkas, labdaribas akcijas u.c.).

4.1.5. Skolénu pa$parvalde: skolas pasdkumu organiz€Sana, sadarbiba ar citu skolu

pasparvaldéem u.c.



4.2.

4.1.6.

4.1.7.

4.1.8.

4.1.9.

4.1.10.
4.1.11.

Sadarbiba ar vecakiem skolas - skolas domes darbiba; sekmiju izraksti; informacija
par skolas un klases pasakumiem u.c.

Skolas pasakumi: gadu gaita skolai ir izveidojusas savas tradicijas. Tiek izmantoti
dazadi audzindSanas darba virzieni, darba formas un metodes. Skolai ir daudz
svetku, kuri atkartojas katru gadu, ka arf tiek ieviestas jaunas tradicijas un pasakumi:
Zinibu diena, Dzejas dienas, Skolotaju diena, Desmito klasu skolénu uznemsana
vidusskolénos, Martindienas tirgus, LacpléSa diena, Latvijas Republikas
proklaméSanas diena, Ziemassvétku sarikojumi, Ziemas aktivitates, Valentindiena,
Ruajienas varda diena, Mates diena, P&déjais zvans, |zlaidumi).

Klases arpusstundu aktivitates (klases vakari, ekskursijas, izstazu, koncertu, teatra,
sartkojumu apmekléjumi, pargajieni, talkas, konkursi, sacensibas).

Konkursi, olimpiades, sacensibas (projekti, akcijas, erudicijas konkursi, macibu
priekSmetu konkursi, macibu priekSmetu olimpiades skola, novada, valsti, sporta
spélu turniri, stafetes u.c.).

IntereSu izglitibas programmas.

IzgltitojoSas lekcijas un nodarbibas skoléniem par droSibu, veselibu, profesionalo
izveli u.tt.

Sadarbiba ar vecakiem

4.2.1.

Organizé un parrauga skolas vadiba

4.2.1.1. Nakamo pirmklasnieku vecaku tik§anas ar administraciju un audzinatajam.
4.2.1.2. Nakamo pirmklasnieku vecaku tikSanas ar audzinataju augusta méenesi.
4.2.1.3. Skolas padomes kopsapulces (péc skolas gada plana — 2 reizes macibu

gada).

4.2.1.4. IzglitojoSi seminari, nodarbibas vecakiem — péc iesp&jama finansgjuma.
4.2.1.5. Individualas tikS8anas ar vecakiem pie administracijas, atbalsta personala,

priekSmeta pedagoga — péc nepiecieSamibas.

4.2.1.6. Atbalsts vecakiem — péc vecaku iniciativas vai péc vadibas ierosinajuma

(ieteikumi, nodarbibas pie psihologa).

4.2.1.7. Skolas pasakumi (Zintbu diena, svétku koncerti, Mates diena, PEd€jais zvans,

izlaidums u.c.) — vecaku Itdzdaltba un piedaliSanas.

4.2.1.8. Informacijas sniegSana vecakiem — e-klases pasta, skolas majas lapa.

4.2.2.

Organizé klases audzinatajs, parrauga skolas vadiba

4.2.2.1. Klases vecaku sanaksmes audzinatajs organizeé péc nepiecieSamibas.
4.2.2.2. Vecaku individualas parrunas ar klases audzinataju tiek organizétas Idz

pavasara brivlaikam. Tas notiek 1 reizi macibu gada laika. Macibu priekSmetu
pedagogi iesaistas informacijas sagatavoSana par katru skolénu, aizpildot
tabulu “Informacija par skoléniem individualam sarunam ar vecakiem”. Tabula
atrodas e-klasé. Ta aizpildama Iidz pavasara brivlaikam. Audzinatdjs veic
ierakstu sadarbibas tabula (skatit 5.pielikumu).

4.2.2.3. Sarunas ar priekSmetu skolotajiem, atbalsta personalu, klases audzinataju —

péc skolotaja vai vecaka iniciativas.

4.2.2.4. E-klasé regulari atspogulo aktualo informaciju skoléniem un vinu vecakiem,

fikséjot individualas sarunas.

4.2.2.5. Neformalie klases pasakumi (klases macibu ekskursijas, pargajieni, klases

vakari, tematiskas pécpusdienas) — [dzdaliba pasdkumu organizéSana un
piedaliSanas tajos, izvértedana.

4.2.2.6. Ekspedicijas dienas ietvaros organizé starpdisciplinaras ara nodarbibas,

sadarbojoties ar macibu priekSmetu pedagogiem.

4.2.2.7. Katra macibu ménesSa beigas informé vecakus par skoléna sekmém, izsttot

sekmju izrakstu.

4.2.2.8. veicinat klases kolektiva saliedéSanu, kopigi ar skoléniem un vinu vecakiem

organizéjot klases pasakumus (ekskursijas, tikSanas, klases vakari u.c.) un
veidojot klases tradicijas.



V Audzinasanas darba dokumenti

5.1. Audzinasanas darbibu reglamentéjosie dokumenti

5.1.1.
5.1.2.
5.1.3.
5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

Izglitibas likums

Bérnu tiesibu aizsardzibas likums

ANO Konvencija par bérnu tiestbam

MK 15.07.2016. noteikumi Nr.480 ,lzglitojamo audzinaSanas vadlinijas un
informacijas, macibu lidzeklu, materidlu un macibu un audzinasanas metozu
izvertéSanas kartiba”

MK 12.08.2014. noteikumi Nr. 468 ,Noteikumi par valsts pamatizglitibas standartu,
pamatizglitibas macibu priekSmetu standartiem un pamatizglitibas programmu
paraugiem ”

MK 24.11.2009. noteikumi Nr.1338 ,Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo droSiba
izglttibas iestadés un to organizétajos pasakumos

MK 21.05.2013.noteikumi  Nr.259 Grozijumi 24.11.2009. Ministru kabineta
noteikumos Nr.1338 ,Kartiba, kada nodroSinama izglitojamo droSiba izglitibas
iestadés un to organizétajos pasakumos”

MK 01.02.2011. noteikumi Nr.89 ,Kartiba, kada izglitibas iestade informé izglitojamo
vecakus, pasvaldibas vai valsts iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla
neapmeklé izglitibas iestadi”

Valsts izglitibas satura centra prioritarie virzieni audzinasanas darbam un metodiskie
materiali

5.2. Klases audzinataja dokumentacija un darba materiali Rajienas vidusskola

5.2.1.
5.2.2.
5.2.3.
5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.
5.2.7.
5.2.8.

5.2.9.
5.2.10.
5.2.11.

Skolas atfistibas plans

Skolas “Gada darba plans” macibu gadam

Skolas audzinaSanas programma

Klases audzinataja audzinasanas stundu, arpusstundu pasakumu tematiskais darba
plans macibu gadam:

° 1. — 3. klasei (skatit 1.pielikumu)

° 4. - 6. klasei (skatit 2.pielikumu)

° 7. — 9.klasei (skatit 3.pielikumu)

° 10. — 12.klasei (skatit 4.pielikumu)

Skolénu izpétes materiali — veido un glaba audzinatajs (aptaujas anketas,
personibas un karjeras testi, ziméjumi u.tt)

E-klases Zurnals

DroSibas instruktazas

Arpusstundu aktivitasu materiali (foto, diplomi, pateicibas u.c. apstiprinajumi par
klases aktivitati un daltbu pasakumos, konkursos u.tt.)

lesniegumi planotajam klases aktivitatem

Individuala darba ar vecakiem uzskaite (ieraksti e-klas€, protokoli u.c.).

Skolénu sekmju izraksti un liecibas

VI leteicamais klases audzinasanas darba plans

Klases audzinatdjs plano un Tsteno klases audzindSanas darbu saskana ar Rdjienas
vidusskolas galvenajiem uzdevumiem, audzinaSanas darba programmu, klases audzinaSanas darba
planojumu, audzinamas klases skolénu vecumposma Tpatnibam, vajadzibam un interesém.

Klases audzinaSanas tematiskaja darba plana macibu gadam tiek paredzétas: klases stundas.
Planotos arpusstundu pasakumus, aktivitates, ekskursijas audzinatajs plano péc saviem ieskatiem,
veicot ierakstu klases audzinaSanas tematiskaja darba plana. (skatit 1. — 4. pielikums)

6.1. Klases audzinasanas stundu galvenas tematiskas grupas:

6.1.1.
6.1.2.

Sevis izzinaSana un pilnveido$ana.
Piederiba valstij.



6.1.3. Pilsoniska Ilidzdaliba.
6.1.4. Karjeras izvéle.
6.1.5. Veseliba un vide.
6.1.6. Drosiba.
VIl Skolénu izpéte

Skolénu izpéte tiek balstita uz audzina$anas darba izvirzitajam aktualitatém, skolas un klases
audzinasanas izvirzitajiem mérkiem un uzdevumiem, un sadarbiba ar skolénu
vecakiem/aizbildniem.

Temati skolénu izpétei: socialais statuss un attieksmes, personiba, pasnovéertéjums, vertibu
orientacija, saskarsme, karjeras izvéle, macibu sasniegumu dinamika un motivacija.

VIIl Planojamie audzinasanas darba rezultati

8.1.  Skoléni ievero iekd&jas kartibas noteikumus

8.2.  Skoléni aktivi iesaistas pasparvaldes darba un lidzdarbojas skolas vides attistiSana, lemumu
pienems$ana, iesaistas sabiedriska un arpusklases darba organizéSana, brivpratigaja darba,
fizisko aktivitadu veicinadana un kultiras dzive.

8.3.  Tiek veicinata skolénu vertiborientacija un attieksmes veido$ana pret sevi, citiem cilvékiem,
darbu, dabu, kultdras vertibam, skolu, sabiedribu un valsti.

8.4.  Arpusstundu aktivitates un pasakumi ir vérsti uz skolénu rado$o un socialo prasmju attistibu,
vértibu orientaciju, karjeras izaugsmi.

8.5.  Skoléni iesaistas tautas tradiciju un kultdrvésturiska mantojuma izzindSana, saglabasana un
pilnveide, apkartéjas vides sakopsSana.

8.6.  Padzilinajusies skolénu izpratne un atbildiba par cienas pilnam savstarp&jam attiecibam,
mazinot neiecietibu un vardarbibu konfliktu risinasana, ka arf par veseligu dzivesveidu un
personiskas droSibas jautajumiem. Skoléni iesaistas labdaribas pasakumos.

8.7.  Tiek atbalstiti pasakumi pedagogu labas prakses un pieredzes populariz€$anai un apgutsanai
par audzinasSanas darba jautajumiem. Savas zinaSanas pedagogija un psihologija skolotaji
padzilinajusi, piedaloties kursos un seminaros.

8.8.  Pieaugusi vecaku informétiba un aktivitate, sadarbiba ar izglitibas iestadi.

8.9.  Skola tiek 1stenots mérktiecigs un parskatami koordinéts audzinaSanas un atbalsta darbs,
sadarbojoties izglitibas iestades pedagogiskajam personalam, skoléniem, vinu gimeném un
citdm audzinasanas darba iesaistitam institacijam.

Direktora vietniece audzinaSanas darba
Aiga Silina



1. Pielikums

Rujienas vidusskolas klases audzinatajas
audzinasanas stundu darba plans
202_./202_.m.g.

Audzinasanas darba planosana un organizéSana 1. — 3.klasu grupa

Rijienas vidusskolas audzinasanas darba mérkis:

Izgltot vispusigi attistitu un lietpratigu skoléna personibu vienota audzinaSanas un macibu
procesa, lai nodrosinatu skolénu veidoSanos par zinoSiem, radoSiem, tolerantiem un
atbildigiem cilvékiem un sekmétu skolénu pasattistibu un paSaudzinasanas prasmes.
Motivét skolénus veikt savu spéju, talantu, karjeras izaugsmes un socialo prasmju
izkop&anu.

Veicinat audzindSanas darba iesaistito pusu (pedagogs-skoléns-gimene) sadarbibu,
[Tdzdaltbu un Ilidzatbildibu macibu un audzina$anas joma.

Rujienas vidusskolas audzinasanas darba uzdevumi:

planot un organizét dazada veida arpusklases pasakumus, aktivitates, pielietojot iegltas
zinaSanas praksé un prezentéjot tas;

veidot macibu un audzinadanas procesa savstarpé&ju sasaisti, sniedzot skolénam regularu
atgriezenisko saiti;

palidzét rast skolénam iespéju, lai veidotos par patstavigu personu, ieklaujoties sabiedriba
un kultdras dzive;

macibu procesa ietvaros, veicinat pedagogu, klasu kolektivu un vecaku saliedésanos,
sadarbibu radosi aktiva lidzdarbiba.

Planotas tematiskas audzinasanas stundas un arpusstundu pasakumi

Datums Audzinasanas stundas temats un sasniedzamais rezultats/pasakuma

nosaukums




2. Pielikums

Rujienas vidusskolas klases audzinatajas
audzinasanas stundu darba plans
202__./202__.m.g.

Audzinasanas darba planosana un organizéSana 4. — 6.klasu grupa

Rijienas vidusskolas audzinasanas darba mérkis:

e |zglitot vispusigi attistitu un lietpratigu skoléna personibu vienota audzinaSanas un macibu
procesa, lai nodrosinatu skolénu veidoSanos par zinoSiem, radoSiem, tolerantiem un
atbildigiem cilvékiem un sekmétu skolénu pasattistibu un pasaudzinasanas prasmes.

e Motivet skolénus veikt savu spéju, talantu, karjeras izaugsmes un socialo prasmju
izkop&anu.

e \Veicinat audzinaSanas darba iesaistito pusSu (pedagogs-skoléns-gimene) sadarbibu,
[Tdzdaltbu un Ilidzatbildibu macibu un audzina$anas joma.

Rujienas vidusskolas audzinasanas darba uzdevumi:

e planot un organizét daZzada veida arpusklases pasakumus, aktivitates, pielietojot iegttas
zinaSanas praksé un prezentéjot tas;

e veidot macibu un audzinaSanas procesa savstarpéju sasaisti, sniedzot skolénam regularu
atgriezenisko saiti;

e palidzét rast skolénam iespéju, lai veidotos par patstavigu personu, ieklaujoties sabiedriba
un kultdras dzive;

e macibu procesa ietvaros, veicinat pedagogu, klaSu kolektivu un vecaku saliedésanos,
sadarbibu radosi aktiva lidzdarbiba.

Planotas tematiskas audzinasanas stundas un arpusstundu pasakumi

Datums Audzinasanas stundas temats un sasniedzamais rezultats/pasakuma
nosaukums




3. Pielikums

Rujienas vidusskolas klases audzinatajas
audzinasanas stundu darba plans
202__./202__.m.g.

Audzinasanas darba planosana un organizéSana 7. — 9.klasu grupa

Rijienas vidusskolas audzinasanas darba mérkis:

e |zglitot vispusigi attistitu un lietpratigu skoléna personibu vienota audzinaSanas un macibu
procesa, lai nodrosinatu skolénu veidoSanos par zinoSiem, radoSiem, tolerantiem un
atbildigiem cilvékiem un sekmétu skolénu pasattistibu un paSaudzinasanas prasmes.

e Motivet skolénus veikt savu spéju, talantu, karjeras izaugsmes un socialo prasmju
izkop&anu.

e \Veicinat audzinaSanas darba iesaistito pusSu (pedagogs-skoléns-gimene) sadarbibu,
[Tdzdaltbu un Ilidzatbildibu macibu un audzina$anas joma.

Rujienas vidusskolas audzinasanas darba uzdevumi:

e planot un organizét daZzada veida arpusklases pasakumus, aktivitates, pielietojot iegttas
zinaSanas praksé un prezentéjot tas;

e veidot macibu un audzinaSanas procesa savstarpéju sasaisti, sniedzot skolénam regularu
atgriezenisko saiti;

e palidzét rast skolénam iespéju, lai veidotos par patstavigu personu, ieklaujoties sabiedriba
un kultdras dzive;

e macibu procesa ietvaros, veicinat pedagogu, klasu kolektivu un vecaku saliedéSanos,
sadarbibu radosi aktiva lidzdarbiba.

Planotas tematiskas audzinasanas stundas un arpusstundu pasakumi

Datums Audzinasanas stundas temats un sasniedzamais rezultats/pasakuma
nosaukums




4. Pielikums
Rikojums Nr. 1.8/29 no 26.08.2020.

Rujienas vidusskolas klases audzinatajas
audzinasanas stundu darba plans
202__./202__.m.g.

Audzinasanas darba planosana un organizéSana 10. — 12.klasu grupa

Rajienas vidusskolas audzinasanas darba mérkis:

Izgltot vispusigi attistitu un lietpratigu skoléna personibu vienota audzinaSanas un macibu
procesa, lai nodrosinatu skolénu veidoSanos par zinoSiem, radoSiem, tolerantiem un
atbildigiem cilvékiem un sekmétu skolénu pasattistibu un pasaudzinasanas prasmes.
Motivét skolénus veikt savu spéju, talantu, karjeras izaugsmes un socialo prasmju
izkop$anu.

Veicinat audzindSanas darba iesaistito pusu (pedagogs-skoléns-gimene) sadarbibu,
[Tdzdalibu un ltdzatbildibu macibu un audzinaSanas joma.

Rujienas vidusskolas audzinasanas darba uzdevumi:

planot un organizét dazada veida arpusklases pasakumus, aktivitates, pielietojot iegttas
zinaSanas praksé un prezentéjot tas;

veidot macibu un audzinaSanas procesa savstarpéju sasaisti, sniedzot skolénam regularu
atgriezenisko saiti;

palidzét rast skolénam iespéju, lai veidotos par patstavigu personu, ieklaujoties sabiedriba
un kultdras dzive;

macibu procesa ietvaros, veicinat pedagogu, klasu kolektivu un vecaku saliedéSanos,
sadarbibu radosi aktiva lidzdarbiba.

Planotas tematiskas audzinasanas stundas un arpusstundu pasakumi

Datums Audzinasanas stundas temats un sasniedzamais rezultats/pasakuma

nosaukums
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5. Pielikums

Audzinataja — vecaku sadarbiba (individuala tikSanas)
____klase

Mérkis:

e veicinat gimenes ieguldijumu izglitibas procesa, attistot un mekléjot jaunas darba formas
sadarbibai ar skolénu gimeném;

e informét vecakus par bérna sasniegumiem macibu procesa, aktivitati pasdkumos un skolas
dzive;

e veicinat audzinadSanas darba iesaistito pusu (pedagogs-skoléns-gimene) sadarbibu,
lldzdaltbu un Iidzatbildibu macibu un audzinasanas joma.

Datums Vecaka vards, uzvards Paraksts
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